[ o
® urep RES

STRATEGIE, METODOLOGIE E STRUMENTI DI ANALISI DEI
FABBISOGNI OCCUPAZIONALI E DI COMPETENZE:
IL CASO DELLA SVIZZERA

Mercoledi 14 dicembre 2016
Ires Piemonte, via Nizza, 18 — Torino

9.45 Registrazione e welcome coffee

10 Salvuti istituzionali e introduzione dei lavori
Gianfranco Bordone - Direttore della DG Coesione sociale, Regione
Piemonte

Luciano Abburrd — Dirigente di ricerca, Polo di specializzazione “Individui e
societd”, IRES Piemonte

10,15 Il sistema della formazione professionale in Svizzera
Lorenzo Bonoli — Senior Researcher, Dipartimento Ricerca e Sviluppo, Istituto
Universitario federale per la formazione professionale, Losanna

- Istituzioni, luoghi e numeri della formazione professionale in Svizzera

— Le basi legali del sistema

- Laformazione professionale e I'apprendistato duale

— La gestione del sistema di formazione professionale e il partenariato pubblico-privato
(Confederazione, Cantoni e associazioni professionali)

— Strumenti di controllo interni al sistema (Commissioni per lo sviluppo delle professioni) e
fattori di “auto-controllo” (il ruolo delle associazioni professionali e delle imprese)

— Adeguare la domanda di manodopera e l'offerta formativa: i problemi incontrati e le
misure adottate

11 Gli strumenti di monitoraggio del mercato del lavoro e della formazione
professionale (in lingua inglese)
JUrg Schweri — Responsabile dell’asse di ricerca Gestione della formazione
professionale, Dipartimento Ricerca e sviluppo, Istituto Universitario federale
per la formazione professionale, Zollikofen

- Informazioni e dati disponibili: modalita di raccolta, elaborazione e utilizzo

- | dati ufficiali forniti dall’Ufficio Federale di Statistica

- | nuovi dati amministrativi basati sull’assicurazione di vecchiaia (AVS)

- Il Barometro dei posti di apprendistato

- Leinchieste sulla popolazione attiva

- Le inchieste ad hoc (TREE, analisi costi/benefici, inchieste sulla disponibilita alla formazione
delle imprese)

11,45 Domande e discussione

La chiusura dei lavori e prevista alle 12,30.




